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1. O0mue moJaoKeHus

1.1.Hacrosumee ITonosxkenue pa3paboTaHo B COOTBETCTBHH ¢ 3ak0HOM Poccuiickoit ®eneparimm
ot 29.12.2012 roga Ne273- ®3 «0O6 ob6pazoBanuu B Poccuiickoii Penepaimuny, €AAHBIM
KBJIM(DMKALMOHHBIM  CIIPABOYHMKOM JOJDKHOCTEH DYKOBOIMTENCH, CICHUANNCTOB M
cayxammx (pasgen «Kpanvi(UKalMOHHBIC XapaKTEPHCTHKH OJDKHOCTEH pabOTHHKOB
obpazoBanus», DenepanbHbIM KOMIOHEHTOM TOCYJapCTBEHHOrO 00pa3oBareibHOrO
crannapra (2004 roxa), ®@enepanbHbiM 00pa30BaTEIBHBIM CTAHAAPTOM HAYAIBHOrO 00MIEro
oOpazosanust (2009 roma), PenepanbHbBIM 00pa30BATENBHBIM CTAHIAPTOM OCHOBHOI'O
obmero o6paszopamms (2010 roma), mMCeMOM JemaprameHTa obmero obpasoBaHHs
MunuctepctBa oOpasosanust U Hayku Poccumiickodi @emepaimm «O pekoMeHmamuy K
WCIIONB30BAHMIO  TIPUMEPHOH  00pa3oBaTeNBHOM IPOrpaMMbl  HAYaJIbHOrO  OOLIEro
obpasoBammsa» or 16 asrycra 2010 roma Ne3-48, mmcpmoM JemapramMeHTa OOIIEro
o6pazoBanus MunuctepcTa 06pa3oBans i Hayku Poccuiickoi @enepamu «O npuMepHOi
OCHOBHO# 00pa30BaTeNbHON MPOrpaMMe OCHOBHOro o0mero obpazopanus» ot 01 HosOps
2011 r. Ne 03-766, nmpukazom MummcrepcrBa obpasoBanus u Hayku PO Nel576 or 31
mexkabps 2015 r. «O BHeceHuHm wW3MEHEHWH B (elepanbHBIA IOCYHApPCTBEHHBIA
00pa3oBaTeNbHbIN CTAHAAPT HAYAIBHOIO O0IIEro 00pasoBaHMsy, YTBEPKIEHHBIH IIPUKA3OM
MunucrepcTsa ob6pasoBanms u Hayku Poccuiickoit @eneparmm o1 6 okta6ps 2009 roma
Ne373, mpuxasom MunmcTtepcTsa o6pasoBanus 1 Hayku PO Nel577 or 31 mexabps 2015 r.
«O BHECEHMM W3MEHEHHWH B (pelepabHbIii TOCYapCTBEHHBIA 00pa3oBaTENbHbIA CTAHAAPT
OCHOBHOTO 00LIEro 00pa3oBaHMsy, YTBEPXKAEHHBIH NIPHKa30M MUHHCTEPCTBA 00pa3oBaHHs
n Hayku Poccumiickoii ®eneparmiu ot 17 gexabps 2010 r. Ne 1897, Vcrasom
MyHHIMIIAILHOTO Ka38HHOTO 001eo0pa3oBaTebHOTO yupexaeHus benosepckas cpenHssd
IKONA M perJaMEeHTHpPYeT IOpANOK paspaboTKu H peamusaimy pabodmx mporpamm
TIE/Iaroros..

1.2. Pabouas mporpaMma 110 IIPEAMETY - 3TO HOPMATHUBHO-IIPABOBOH JOKYMEHT, 00A3aTEIIbHbIH
IS BBIIONHEHHS B TONHOM 00BEME, NpENHA3HAYCHHBIA JUIA peanusalud TpeOOoBaHMi
denepabHOTO KOMIIOHEHTA TOCYIApPCTBEHHOr0 00pa3oBateNbHoro cranaapra (2004 roxa),
®enepabHOTO TOCYIAPCTBEHHOTO 00Pa30BaTENLHOIO CTAHAAPTa K YCIOBUSIM U PE3YJbTaTy
o6pazoBanmsi 00YYAOUMXCA HA HAYaJBHOM H OCHOBHOM YDOBHsSX 00pasoBaHus IIO
KOHKPETHOMY TIpeIMETy ydebHOro miana obmeobpasoBarensHoro yupexacaus (nanee OY).

1.3.1lens pabGouell mporpamMMmbl - CO3JaHME YCJIOBHH Ui IUIAHUPOBAHWSA, OpPraHM3aluy M
ynpapjieHHsi  00pa3oBaTebHBIM IMPOLECCOM IO ONPENENEHHON yueOHON NMCLMIUIMHE
(o6pasoBatensHol oOnactu). [IporpamMMbl OTHENBHBIX YYEOHBIX MPEIMETOB TOJDKHBI
ofecrieunTs JOCTWKECHHE IUIAHHPYEMBIX DPE3yJIbTATOB OCBOCHHA 00pPa3soBaTEIbHBIX
TIPOrpaMM Ha4adbHOTO 06LIEro, OCHOBHOTO 00LIEro 1 CpefHEro obmero 06pa3oBaHusL.

1.4. 3amauu pabodeit mporpamMmsl:
- JaTh MPEACTABICHNE O TMPAKTUYECKON pealM3aliii KOMIIOHCHTOB  TOCYIapCTBCHHOTO
06pa30BATENLHOrO CTAHAAPTA NPH W3yISHUH KOHKPETHOTO MpeaMeTa (Kypca);



       - конкретно определить содержание, объем, порядок изучения учебной  дисциплины (курса) с учетом целей, задач и особенностей учебно-воспитательного процесса образовательного учреждения и контингента обучающихся.

1.5. Основными функциями рабочей программы являются:

- нормативная – программа является документом, обязательным для выполнения в полном объеме;

- содержательная – программа фиксирует состав элементов предметного содержания и универсальных учебных действий, подлежащих освоению обучающимися на уровнях зоны актуального развития и зоны ближайшего развития;

- процессуальная – программа определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и условия обучения;
1.6. Рабочая программа, являясь индивидуальным инструментом педагога, должна определять наиболее оптимальные и эффективные для определенного класса содержание,

формы, методы и приемы организации образовательного процесса; учитывать состояние здоровья учащихся, уровень их способностей, характер учебной мотивации, а также
возможности педагога и состояние учебно-методического и материально-технического обеспечения образовательного учреждения.
2. Разработка рабочей программы
2.1. Разработка и утверждение образовательных программ относится к компетенции  образовательной организации (статья 28 пункт 6 закона Российской Федерации от 29.12.2012 года № 273 –ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»)

2.2. Рабочая    программа    является    составной    частью    основной образовательной программы образовательного учреждения, определяющей содержание образования в данном образовательном учреждении на всех уровнях образования.
2.3. Учитель разрабатывает рабочие программы по предмету (курсу) в соответствии с ФГОС НОО и ООО, с основной образовательной программой МКОУ Белозерская СШ, на основе примерных программ по предмету (курсу), соответствующих требованиям федеральных образовательных стандартов и обеспечивает их выполнение.
2.4. Рабочие программы составляются на класс по уровню обучения (начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее образование).

2.5. Рабочая программа разрабатывается  на все образовательные предметы, курсы, факультативы, индивидуально-групповые занятия, кружки.
2.6. Рабочая программа  разрабатывается одним учителем или группой учителей (учителя начальных классов, специалистов по данному предмету). 
2.7. Учитель, разрабатывая рабочую программу, может  определять новый порядок изучения материала, не нарушая при этом логику предмета; вносить изменения в содержание изучаемой темы, конкретизируя и детализируя дидактические единицы; расширять перечень дидактических единиц; дополнять требования к уровню подготовки учащихся, уменьшать или увеличивать количество часов на изучение тем, по сравнению с примерной или авторской программами. Изменения, произведенные в содер​жании рабочей программы по сравнению с программой по учебному предмету и/или авторской программой по пред​мету, должны быть обоснованными.
2.8. Ежегодные    корректировки    рабочей    программы    осуществляются   в соответствии с особенностями класса, рассматриваются на заседании школьных методических объединениях.

3. Порядок согласования и утверждения рабочей программы.
3.1. Разработанная учителем рабочая программа должна соответствовать:

3.1.1. Рабочая программа по ФГОС  начального общего образования;

· Федеральному образовательному стандарту начального общего образования (2009 год) с изменениями и дополнениями;

· основной образовательной программе начального общего образования МКОУ Белозерская СШ;

· авторской программе по предмету;

· учебному плану ОУ;

· федеральному перечню учебников;

· настоящему положению

3.1.2. Рабочая программа по ФГОС основного общего образования;

· Федеральному образовательному стандарту основного общего образования (2010 год) с изменениями и дополнениями;

· основной  образовательной программе основного  общего образования МКОУ Белозерская  СШ;

· примерной или авторской программе по предмету;
· учебному плану ОУ;

· федеральному перечню учебников;

· настоящему положению

3.1.3. Рабочая программа по ФКГОС (2004);

· Федеральному компоненту государственного образовательного стандарта (2004 года),
· образовательной программе среднего общего образования МКОУ Белозерская СШ;

· примерной или авторской программе по предмету;

· федеральному перечню учебников;

· учебному плану ОУ;

· настоящему положению

3.2. Администрация ОУ проводит экспертизу рабочей программы на предмет соответствия требованиям настоящего положения.

Первичная экспертиза может проводиться в электронном виде.
3.3. Экспертиза может быть проведена с привлечением руководителей методических объединений школы, членов методического совета или внешних экспертов. 
3.4. При несоответствии рабочей программы установленным требованиям, он накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока.
3.5. При соответствии рабочей программы установленным требованиям она визируется    заместителем    директора    по    учебно-воспитательной    работе, принимается на заседании педагогического совета  и утверждается руководителем образовательного учреждения не позднее 30 августа.
При этом на титульном листе рабочей программы ставятся соответствующие грифы о согласовании и утверждении рабочей программы.
3.6. Все изменения, дополнения, вносимые педагогическим работником в программу в течение учебного года, должны быть рассмотрены на заседании школьного методического объединения и согласованы с заместителем директора по УВР.

4. Структура рабочей программы
4.1. На основании приказа Министерства образования и науки РФ №1576 от 31 декабря 2015 г. «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 6 октября 2009 г. № 373 и приказа Министерства образования и науки РФ №1577 от 31 декабря 2015 г. «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 декабря 2010 г. № 1897
Рабочая программа по предмету должна содержать следующие разделы:
       *Титульный лист;

1. Планируемые результаты изучения учебного предмета, курса.
2. Содержание учебного предмета, курса.
3. Тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на освоение каждой темы.
*Лист корректировки

4.2. На основании приказа Министерства образования и науки РФ №1576 от 31 декабря 2015 г. «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 6 октября 2009 г. № 373 и приказа Министерства образования и науки РФ №1577 от 31 декабря 2015 г. «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 декабря 2010 г. № 1897
Рабочая программа по курсу внеурочной деятельности должна иметь следующие разделы:

       *Титульный лист

1. Результаты освоения курса внеурочной деятельности
2. Содержание  курса внеурочной деятельности с указанием форм организации и видов деятельности
3. Тематическое планирование.

   *Лист корректировки
4.3. Структура рабочей программы среднего общего образования по Стандарту (2004 года) по учебному предмету (курсу)  включает в себя следующие разделы:

*Титульный лист

1. Пояснительная записка
2. Требования к уровню подготовки обучающихся
3.  Содержание учебного предмета, курса

4. Тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на освоение каждой темы
 *Лист корректировки.

5. Требования к разделам рабочей программы.

5.1. Титульный лист(Приложение 1)

*Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом;
*гриф принятия программы с указанием даты;
*гриф согласования программы с указанием даты;
*гриф утверждения программы (с указанием даты и номера приказа руководителя образовательного учреждения);
*название учебного курса, предмета, дисциплины (модуля);
* направление развития личности (по внеурочной деятельности);
 *класс;
*Год реализации программы;

*Ф.И.О. педагога (полностью),  квалификационная категория;
*год составления программы.
5.2. Планируемые результаты освоения учебного предмета, курса, внеурочной деятельности(ФГОС)
Раздел «Планируемые результаты освоения учебного предмета, курса» начинается пояснительной запиской: на основании каких нормативных документов разработана рабочая программа.

Требования разрабатываются в соответствии с ФГОС, планируемыми результатами освоения основной образовательной программы образовательного учреждения.

В соответствии с ФГОС должны быть отражены группы личностных, метапредметных (регулятивных, познавательных, коммуникативных), предметных результатов.

Каждая группа планируемых результатов должна быть представлена двумя уровнями:
уровнем актуальных действий и уровнем зоны ближайшего развития.

Первый уровень планируемых результатов относительно универсальных учебных

действий (личностных, регулятивных, познавательных, коммуникативных) описывается

в блоке «Ученик научится». 

Второй уровень планируемых результатов описывается в блоке «Ученик получит возможность научиться».

(Стандарты 2004)Требования к уровню подготовки обучающихся: должны знать / должны уметь.
Необходимо отразить, какие непосредственно результаты должны быть достигнуты по окончанию предмета (курса) каждого, конкретного класса.

5.3. Содержание учебного предмета, курса 

Содержание учебного предмета, курса – структурный элемент рабочей программы, включающий:

-  перечень и название разделов и тем курса;

- содержание учебной темы: 

-темы практических и лабораторных работы;

- творческие и практические задания, экскурсии и другие формы занятий, используемые при обучении;
-краеведческий материал;
-возможные виды самостоятельной работы учащихся;
-использование резерва учебного времени.
5.4. Тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на освоение каждой темы ( Приложение 2)
Тематический планирование – структурный элемент рабочей программы, содержащий:
- перечень разделов, тем уроков,  последовательность их изучения;

- количество часов на изучение каждого раздела и каждой темы;
-в том числе контрольных, практических работ.

-дату (планируемую и фактическую) проведения уроков.

5.5 Лист корректировки (Приложение3)

Лист корректировки – содержит тему урока, коррекция которого произведена, фактическую дату, причину проведения коррекции и вид коррекции.

5.6. Авторские рабочие программы

5.6.1. Авторские программы учебных предметов, разработанные в соответствии с ФГОС и с учетом примерной образовательной программы соответствующего уровня образования могут использоваться как рабочие программы по предмету. Изменения и дополнения, внесенные учителем в авторские программы, должны быть отражены в пояснительной записке.
6. Оформление и хранение рабочей программы.

6.1. Текст набирается в редакторе Word  for Windows шрифтом TimesNewRoman, 12 - 14, одинарный межстрочный интервал, центровка заголовков  выполняются при помощи средств Word, листы формата А 4. Таблицы вставляются непосредственно в текст. Ориентация страниц –  книжная  (тематическое планирование  – можно альбомная).
6.2. Один экземпляр рабочей программы в печатном и электронном виде сдается администрации ОУ, второй экземпляр хранится у учителя.
Приложение№1

Титульный лист

Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение Белозерская средняя школа 

	Принято на заседании 

педагогического совета

Протокол №  __

 от «__»_____201_ г.
	Согласовано

Заместитель директора по УВР

Зиновьева Е.Н.

«    » __________201__г.
	Утверждаю

Директор школы

Г.Н. Ванюшин

Приказ №__ 

от «__»_________201__г.


Рабочая программа

по предмету (курсу)

(класс)

 учебный год
Рабочая программа 

Название кружка

(направление развития личности)

(Класс,уровень, возраст)

Учебный год

Ф.И.О. педагога (полностью)

С. Белозерье, год

Приложение №2

Тематическое планирование

	№п/п
	Название раздела, тема урока
	Количество часов
	Дата

	
	
	
	План
	Факт


Приложение №3
Лист корректировки

	№п/п
	Тема урока, коррекция которого проведена
	Фактическая дата проведения
	Причина коррекции
	Вид коррекции

	
	
	
	
	


